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Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Szkota Podstawowa Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej,
2. ul. Dabrowskiego 50, jest szkotg publiczng
3. Organem prowadzgcym szkofe jest Gmina Sroda Wielkopolska z siedzibg przy ul.
Ignacego Daszynskiego 5, 63-00 Sroda Wielkopolska.
4. Szkofa posiada swojg siedzibe przy ulicy gen. Jana Henryka Dagbrowskiego 50, 63-000
Sroda Wielkopolska.
5. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w dwdch budynkach: przy ul. Dgbrowskiego 50 (klasy
I-1l) oraz przy ul. Lipowej 9 (klasy IV-VIII).
6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty
w Poznaniu przy ul. Kosciuszki 93, 61-716 Poznan.
7. llekro¢ w Statucie uzyto stowa:
1) szkota — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi
w Srodzie Wielkopolskiej;
2) Dyrektor Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej;
3) rodzice —nalezy przez to rozumieé rodzicow, a takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku uczniéw
z dodwiadczeniem migracyjnym takze osoby sprawujgce nad nimi opieke;
4) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ ucznidbw Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej;
5) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na odlegtos¢
z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;
6) dzienniku elektronicznym, e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny
prowadzony z formie elektroniczne;j.
7) urzgdzenia cyfrowe — nalezy przez to rozumiec telefon, smartfon, urzgdzenie typu smartwatch,
tablet, odtwarzacz muzyki, dyktafon, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.
8. W Szkole organizowane jest ksztatcenie oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz
0sOb bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieralty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiaty innych panstw na podstawie odrebnych przepiséw.



Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej

Rozdziat 2
Zakres dziatalno$ci Szkoty

§ 2.

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy

Prawo os$wiatowe, uwzgledniajgc tresci zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

1)

9)
10)

11)

12)

2. Celem Szkoty jest w szczegdlnosci:

wprowadzanie uczniow w swiat wartosci, ksztattowanie postaw etycznych, spotecznych
i obywatelskich oraz budowanie relacji opartych na szacunku i odpowiedzialnosci;
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej oraz szacunku dla tradycji i innych kultur;

ksztattowanie poczucia godnosci wtasnej osoby oraz szacunku dla godnosci innych osob;
rozwijanie ciekawos$ci poznawczej, motywacji do nauki oraz kompetencji umozliwiajgcych
rozumienie swiata;

rozwijanie kreatywnosci, samodzielnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci
oraz umiejetnosci krytycznego myslenia;

wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i planowaniu dalszej edukacii;
rozwijanie umiejetnosci wspotpracy, komunikacji, aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i odpowiedzialno$ci za wspdinote;

ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie oraz korzystania z réznych zrodet
informac;i;

przygotowanie uczniéw do bezpiecznego funkcjonowania w spoteczenstwie cyfrowym;
ksztattowanie postaw prozdrowotnych oraz dbatosci o bezpieczenstwo i dobrostan wiasny
oraz innych osob;

organizowanie procesu uczenia sie opartego na doswiadczeniu, wspdtpracy i dziataniach
praktycznych;

ksztattowanie postaw tolerancji, poszanowania praw czlowieka, réwnego traktowania
oraz przeciwdziatania wszelkiej dyskryminaciji.

§ 3.

1. Do zadan Szkoty nalezy:
zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

realizacja podstawy programowej oraz programéw nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

organizowanie procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb, mozliwosci psychofizycznych oraz specjalnych potrzeb edukacyjnych
uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
wspieranie rozwoju ucznidw, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz uczniow
Z niepetnosprawnosciami;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow oraz wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym
i instytucjami wspierajgcymi dziatalno$¢ Szkoty;
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7) ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych, prospotecznych, prozdrowotnych,
ekologicznych i antydyskryminacyjnych oraz poszanowania praw cziowieka, tradycji
i r6znorodnosci;
8) rozwijanie kompetencji kluczowych, w tym jezykowych, matematycznych, cyfrowych,
czytelniczych, medialnych oraz umiejetnosci uczenia sie i pracy zespotowej;
9) zapewnienie warunkow do korzystania z pomocy materialnej, swietlicy, stotowki oraz opieki
zdrowotnej — w zakresie wynikajgcym z obowigzujgcych przepisow i mozliwosci Szkoty;
10) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i opieki zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
2. Integralnym elementem funkcjonowania Szkoty jest realizacja innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych.
3. Szczegotowe wymagania wobec szkot okresla rozporzgdzenie ministra wiasciwego
ds. oswiaty i wychowania w sprawie wymagan wobec szkét i placowek.
4. Szkota kitadzie szczegolny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki
oswiatowej panstwa na dany rok szkolny, ogtoszonych przez ministra wiasciwego ds. o$wiaty
i wychowania.

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w § 2i § 3 poprzez:

1) organizowanie procesu ksztatcenia, wychowania i opieki z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb, mozliwosci psychofizycznych i rozwojowych uczniow;

2) stosowanie réznorodnych metod i form pracy, w tym metod aktywizujgcych, projektowych,
problemowych i praktycznych;

3) tworzenie warunkéw do samodzielnego zdobywania wiedzy, rozwijania zainteresowan,
uzdolnien, kreatywnosci i sprawczosci uczniéw;

4) organizowanie dziatah sprzyjajgcych wspotpracy, komunikacji, integracji spotecznej oraz
aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu Szkoty i Srodowiska lokalnego;

5) wykorzystywanie do$wiadczen edukacyjnych, dziatan praktycznych, projektow edukacyjnych
oraz sytuacji umozliwiajgcych uczniom zastosowanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci
w praktyce;

6) zapewnianie uczniom warunkow do rozwijania kompetencji cyfrowych, medialnych
i informacyjnych oraz bezpiecznego korzystania z technologii;

7) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych form wsparcia
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb uczniow;

8) wspdtprace z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i miodziezy oraz innymi podmiotami
wspierajgcymi dziatalnos¢ Szkoty;

9) realizowanie dziatann wychowawczych, profilaktycznych i prozdrowotnych, w tym dziatan
na rzecz bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania przemocy, dyskryminacji i wykluczeniu;

10) zapewnianie uczniom warunkéw do rozwijania postaw odpowiedzialnosci, szacunku,
tolerancji, poszanowania praw cztowieka oraz odpowiedzialno$ci za wspolnote;

11) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

12) ksztattowanie szacunku do Ojczyzny, poszanowanie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
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godta i symboli narodowych w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

13) poznawanie przesztosci i terazniejszosci kraju, jego kultury ijezyka;

14) ksztattowanie umiejetnosci stosowania zasad toleranciji, zyczliwosci i rzetelnosci w kontaktach
z ludzmi, wrazliwosci na sprawy innych;

15) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie, rodzinie, szkole i Srodowisku, nabywanie
umiejetnosci spetniania powinnosci dobrego ucznia i kolegi, odpowiedzialnego czionka
rodziny, spotecznosci szkolnej, Samorzgdu Uczniowskiego i organizacji mtodziezowych;

16) zrozumienie | wiasciwg ocene wartosci witasnego zycia i zdrowia oraz zdolnosci
przeciwstawiania sie wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spoteczne;.

2. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
uczniow przed dostepem do treéci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,

w szczegolnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce.

§ 5.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki

podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkote.
2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom Szkota:

1) organizuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny;

2) organizuje dyzury nauczycieli zgodnie z harmonogramem i odrebnym regulaminem;

3) opracowuje tygodniowy rozkiad zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

4) zapewnia wiasciwe warunki lokalowe, sanitarne i techniczne, w tym odpowiednie o$wietlenie,
wentylacje, ogrzewanie oraz wyposazenie pomieszczen;

5) utrzymuje obiekty i urzgdzenia szkolne w stanie zapewniajgcym bezpieczne i higieniczne
warunki korzystania;

6) zapewnia oznakowanie droég ewakuacyjnych, planéw ewakuacji oraz przeprowadza dziatania
przygotowujgce ucznidw i pracownikdéw do wtasciwego zachowania w sytuacjach zagrozenia;

7) organizuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem Szkoty
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

8) wyposaza Szkote w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy oraz zapewnia
przeszkolenie pracownikéw w tym zakresie;

9) zapewnia bezpieczne warunki prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego oraz innych zaje¢
wymagajgcych stosowania specjalistycznego sprzetu;

10) podejmuje dziatania z zakresu edukacji prozdrowotnej, bezpieczenstwa oraz bezpieczehstwa
w ruchu drogowym.
3. Budynki Szkoty sg monitorowane catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz) zgodnie

z obowigzujgcym regulaminem.
4. Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia,

a podczas zajeC organizowanych poza terenem Szkoty — nauczyciel lub inna osoba sprawujgca

nad nimi opieke, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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5. Szkota ustanowita i wprowadzita w zycie ,Standardy Ochrony Matoletnich”, ktére stanowig
forme zabezpieczenia nieletnich ucznidw przed krzywdzeniem i zabezpieczenia ich praw.
Dokument okresla jasne i spdjne zasady i praktyki w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia
nieletniego.

6. Zapisy zawarte w dokumencie, o ktorym mowa w ust. 5 obowigzujg wszystkich
pracownikéw Szkoty, w tym wolontariuszy oraz praktykantow i sg cyklicznie aktualizowane.

7. W Szkole obowigzujg procedury szkolne opisujgce zachowania i metody postepowania
pracownikdw Szkoty w sytuacjach innych niz wymienione w ust. 5.

8. Zasady bezpieczenstwa obowigzujgce podczas organizacji wycieczek szkolnych opisano
w odrebnym regulaminie.

9. Szczegotowe zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom okreslajg obowigzujgce
w szkole regulaminy i procedury.

10. Procedury dotyczgce postepowania nauczycieli, wychowawcdéw i pracownikéw
niepedagogicznych wobec dziecka przejawiajgcego agresywne zachowania w Szkole regulujg
zapisy znajdujgce sie w ,Procedurach postepowania w przypadku agresywnego zachowania
ucznia w Szkole”.

§ 6.

1. Szkofa organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow oraz czynnikow wptywajgcych
na ich funkcjonowanie w Szkole.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspieranie potencjatu rozwojowego
ucznidow oraz tworzenie warunkéw do ich aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty i Srodowiska
spotecznego.

3.Do =zadan Szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
w szczegolnosci:

1) organizowanie wsparcia dostosowanego do potrzeb ucznidw;

2) tworzenie warunkéw do rozwijania zainteresowan i uzdolnieh uczniow;

3) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach wychowawczych i dydaktycznych;

4) wspbdtpraca z instytucjami wspierajgcymi rozwoj dziecka i rodzine;

5) podejmowanie dziatan wspierajgcych dobrostan uczniéw oraz rozwijanie ich odpornosci

psychicznej, kompetencji emocjonalnych i spotecznych.

4. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci prowadzg dziatania stuzgce rozpoznaniu:
1) indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw;
2) przyczyn trudnosci w nauce i funkcjonowaniu spotecznym;
3) uzdolnien oraz predyspozycji uczniow.

5. Rozpoznane potrzeby uczniow uwzglednia sie przy organizowaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz planowaniu pracy dydaktycznej i wychowawczej.

6. Dyrektor Szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w szczegdlnosci ustala
formy i okres udzielania pomocy oraz informuje rodzicéw o sposobie jej realizacji.

7.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatalno$¢ Szkoty.
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8. Szkota wspiera rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz rozwijaniu kompetencji wychowawczych.

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest organizowana z wykorzystaniem dostepnych form kontaktu z uczniem
i rodzicem.

10. Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéw polskich.

11. Szczegdtowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

§7.

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspétudziale poradni:

1) rozpoznaje potrzebe przeprowadzenia badan psychologicznych i pedagogicznych uczniéw
oraz informuje rodzicow o zasadno$ci ich przeprowadzenia w poradni, w szczegdlnosci

w przypadku uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajgcych szczegdlne talenty i uzdolnienia;

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

2. Na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej Szkota sporzadza i przekazuje opinie
o funkcjonowaniu ucznia w Szkole, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Opinia, o ktérej mowa w ust. 2, przygotowywana jest we wspodtpracy nauczycieli,
wychowawcy oraz specjalistow pracujgcych z uczniem i obejmuje w szczegdlnosci opis jego
funkcjonowania, rozpoznanych trudnosci, mocnych stron, uzdolnien oraz stosowanych form
wsparcia.

4. Szkota wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
zwraca sie z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

A WODN

)
) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,
) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykajg sie rodziny zastepcze.
5. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem, Szkota
nawigzuje wspotprace z:
1) policja;

2) kuratorem sadowym;

3) policyjng izbg dziecka;

4) pogotowiem opiekunczym:;

5) schroniskami  miodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zakfadami

poprawczymi;
-
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6) innymi instytucjami i placéwkami w zaleznosci od sytuaciji.
6. Za koordynowanie wspoipracy Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi podmiotami wspierajgcymi ucznidow odpowiada pedagog szkolny/pedagog specjainy.

§8.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, specjalistow i pracownikéw administraciji.

2. Zasady zatrudniania osob, o ktérych mowa w ust. 1, okre$lajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczgcych w szczegdlnosci zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladdéw politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopoglgddéw ucznidw.

5. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikéw
Dyrektor Szkoty moze zobowigzaé pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 9.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece.
2. W swoich dziataniach nauczyciel kieruje sie dobrem ucznia, troskg o jego zdrowie, rozwagj
i poszanowanie godnosci osobistej, wspierajgc jego indywidualne potrzeby, mozliwosci
i zainteresowania.
3. Do zadanh nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i realizowanie procesu dydaktycznego z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci
uczniow oraz celéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej;
2) stosowanie réznorodnych metod i form pracy, w tym metod aktywizujgcych, sprzyjajgcych
samodzielnemu uczeniu sig, wspotpracy i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniow;
3) wspieranie rozwoju uczniow, w tym ich kompetencji spotecznych, obywatelskich, cyfrowych
oraz postaw sprzyjajgcych odpowiedzialnemu funkcjonowaniu w spoteczenstwie;
4) udzielanie uczniom wsparcia w pokonywaniu trudnosci oraz podejmowanie dziatan stuzgcych
ich dobrostanowi psychicznemu i fizycznemu;
5) organizowanie i wspieranie dziatan edukacyjnych opartych na doswiadczeniu, wspotpracy,
projektach oraz integrowaniu wiedzy z réznych dziedzin;
6) systematyczne doskonalenie wtasnych kompetencji zawodowych oraz stosowanie aktualnej
wiedzy pedagogicznej;
7) przestrzeganie zasad organizacji pracy Szkoty, w tym zasad bezpieczenstwa, prowadzenia
dokumentacji oraz wspotpracy z rodzicami i innymi nauczycielami.
4. W przypadku prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele dostosowujg sposéb
realizacji programow nauczania do wybranych metod i form ksztatcenia.
5. Do zadan nauczyciela w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ nalezy w szczegolnosci:
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systematyczna realizacja tresci programowych i dokumentowanie przebiegu pracy;
przekazywanie uczniom materiatéw, wskazowek i instrukcji niezbednych do samodzielnej
pracy;

organizowanie procesu ksztatcenia z wykorzystaniem dostepnych metod i narzedzi
komunikacji na odlegtos¢;

monitorowanie pracy uczniéw, w tym ich aktywnosci i postepdw w nauce;
indywidualizowanie pracy z uczniem odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa podczas korzystania
z narzedzi wykorzystywanych do ksztatcenia na odlegtosc.

§ 10.

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”’. Zadaniem wychowawcéw jest
sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez:

1)

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

utrzymywanie kontaktéw z rodzicami w celu:

a) poruszania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach

i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

organizuje zajecia zespotu klasowego, ksztaltuje atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci,

kolezenstwa wsrod ucznidow;

inicjuje pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce, otacza opieka, organizuje pomoc

materialng i losowa, prowadzi dziatalnos¢ w celu zapewnienia opieki swietlicowej i dozywiania;

czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego;

wyrabia wsrdd ucznidow nawyki uczestnictwa w zyciu Szkoty, zajeciach pozalekcyjnych,

organizacjach szkolnych;

inicjuje samorzadng dziatalnos¢ uczniow;

organizuje proces orientacji zawodowej;

systematycznie informuje rodzicow o postepach w nauce, trudnos$ciach i zachowaniu ucznia

na terenie Szkoty;

wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w klasie i rodzicami w celu wczesnego wykrycia choréb

i spotecznego niedostosowania i ochrony przed skutkami demoralizacji sSrodowiska;

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Klasowa;
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10) prowadzi dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie.
3. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

—_—

zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

)
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) planami ewakuaciji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wtadciwych placéwek, instytucji oswiatowych i naukowych oraz pedagoga, psychologa
szkolnego, a takze innych specjalistéw swiadczacych kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb
i trudnos$ci uczniow.

5. W trakcie nauki na odlegto$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 11

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do uzyskania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw i trudnosci w nauce podczas organizowanych w szkole spotkah.
3. Formy i czestotliwos¢ kontaktow wychowawcéw i innych nauczycieli z rodzicami uczniow:
1) zebrania klasowe organizowane przez wychowawce oddziatu;
2) spotkania indywidualne wedtug harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;
3) spotkania indywidualne wynikajgce z biezgcych sytuacji dydaktyczno-wychowawczych,
zainicjowane przez wychowawce, nauczyciela, rodzica;
4) wspdtorganizowanie imprez i wycieczek klasowych.
4. Nauczyciele mogg poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie zaprosic¢ rodzicow do
przybycia do Szkoty w kazdej sprawie dotyczgcej ich dziecka

§ 12.

1. W celu zapewnienia uczniom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego Szkota zatrudnia
nauczycieli specjalistow, w szczegdlnosci: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
terapeute pedagogicznego, nauczyciela wspoforganizujgcego ksztatcenie oraz logopede.

2. Do zadan nauczycieli specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie dziatan diagnostycznych, wspierajgcych, profilaktycznych i terapeutycznych
odpowiednio do potrzeb uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i wychowawcédw w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi Szkote w zakresie pomocy uczniom;

6) prowadzenie dokumentacji wynikajgcej z odrebnych przepiséw.

3. Szczegdtowy zakres zadah nauczycieli specjalistow okresla rozporzgdzenie w sprawie
zasad organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
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przedszkolach, szkotach i placowkach.

§ 13.

1. Pracownicy administracji i obstugi wspomagajg prace nauczycieli, zabezpieczajg sprzet

i materiaty do realizacji zadan Szkoty

2. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikdéw administracji i obstugi okreslajg odrebne

przepisy oraz przydziat czynnosci.

3. Kazdy pracownik Szkoty niebedgcy nauczycielem, w zakresie zapewnienia

bezpieczehstwa uczniom przebywajgcym na terenie Szkoty, jest zobowigzany do:

1)
2)

A~ W

(22}

:‘zvg/vv

informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu uczniow;
wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow;

udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;
przestrzegania zarzgdzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
rzetelnego wykonywania zadania, ktére majg wptyw na bezpieczenstwo uczniéw;

zwracania uwagi uczniom na niewfasciwe ich zdaniem zachowanie;

niewpuszczanie uczniow do pomieszczen, w ktérych uczniowie mogliby by¢ narazeni
na niebezpieczenstwo.
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Rozdziat 3
Organy Szkoty

§ 14.

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kompetencje poszczegodlnych organdéw Szkoty wynikajg z Ustawy prawo oswiatowe, dajgc
im mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach ich kompetenc;ji.

§ 15.

1. Dyrektor Szkoty, zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe oraz innymi przepisami prawa,
wykonuje ustawowe obowigzki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem z poszanowaniem prawa,
ale i stusznym interesem Szkoty, ucznidow i pracownikéw Szkoty. Dotyczy to w szczegdlnosci
obowigzkow zwigzanych z:

1) kierowaniem Szkotg jako jednostkg organizacyjng systemu os$wiaty publiczne;j;

podejmowaniem czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Szkoty;

w N

)

) kontrolg spetniania obowigzku szkolnego ucznidéw;

) dydaktycznym i wychowawczym poziomem Szkoty;

) realizacjg zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych oraz zarzgdzeniami organdw nadzorujgcych Szkote;

o b

6) zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe;

7) stwarzaniem warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalnosé
wychowawcza lub szerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i innowacyjnej Szkoty;

8) realizacjg zaleceh wynikajgcych z opinii lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

§ 16.

1. Dyrektor Szkoty, moze zawiesi¢ zajecia w przypadkach i na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy — Prawo oswiatowe oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni, Dyrektor organizuje dla
uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia te sg
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. Do obowigzkoéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty,
nalezy:
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1) organizowanie realizacji zadah Szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc¢, z uwzglednieniem mozliwosci technicznych oraz potrzeb uczniéw i nauczycieli;

2) ustalenie zasad organizacji i bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach prowadzonych
z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

3) zapewnienie warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Szkoty, w tym dostosowanie dziatan Szkoty do sytuacji wynikajgcej z czasowego ograniczenia
jej funkcjonowania.

§17.

1. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo- wnioskodawcze
przewidziane w ustawie Prawo o$wiatowe.
2. Poza zadaniami okreslonymi w ustawie Rada Pedagogiczna:
1) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej Szkoty
(a w przypadku petnoletniego ucznia - skreslenia z listy uczniow);
2) uchwala Statut Szkoty i wprowadza zmiany (nowelizacje) do Statutu;
3) opiniuje zaproponowany przez nauczyciela program z zakresu ksztatcenia ogdélnego przed
dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

4) opiniuje przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

5) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

6) opiniuje ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

7) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

8) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzgcego;
9) rozpatruje wnioski i opinie Samorzgdu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg odbywac sie zdalnie, z wykorzystaniem metod
i technik pracy na odlegtos¢ w oparciu o obowigzujgcy regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§ 18.

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
3. Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzgcego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.
4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) opiniowanie zestawow podrecznikdw, materiatbw edukacyjnych oraz c¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w Szkole;
5) typowanie dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.
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5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

7. Dopuszcza sie zdalng wspotprace z przedstawicielami Rady Rodzicow.

§ 19.

1. W szkole dziata Samorzgd Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okres$la regulamin, uchwalony
przez ogoét uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktéry nie moze byc¢ sprzeczny
ze Statutem.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych spraw
ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;

7) opiniowania organizacji Szkoty, a w szczegélnoéci dni wolnych od zajeg;

8) prawo do opiniowania, na wniosek Dyrektora, pracy nauczycieli, dla ktérych Dyrektor dokonuje
oceny ich pracy zawodowe;j.

4. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

§ 20.

1. Zasady wspétdziatania organéw Szkoty okresla sie w sposéb nastepujacy:
1) wnioski i opinie w sprawach dotyczgcych biezacej dziatalnosci Szkoty poszczegdine organy

kierujg bezposrednio do Dyrektora Szkoty;

2) w zebraniach poszczegdlnych organdéw Szkoty moze uczestniczyé z gtosem doradczym
Dyrektor Szkoty bgdz wytypowany przez Rade Pedagogiczng nauczyciel;

3) na zebraniach poszczegdlnych organdéw Szkoly sg przedstawiane informacje dotyczace
dziatalno$ci pozostatych organéw Szkoty;

4) przedstawione wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym zebraniach zainteresowanych
organow, a w przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji - w terminie 7 dni;

5) po rozstrzygnieciu wnioskéw i opinii rodzice i uczniowie otrzymujg pisemng informacje
dotyczacg przebiegu sprawy.
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2. Sposbéb rozwigzywania sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty:

1) w przypadku sytuacji konfliktowej problem rozwigzywany jest przy udziale zainteresowanych
stron oraz Rady Rodzicéw;

2) w sytuacji, gdy Rada Rodzicéw nie jest strong w konflikcie, moze uczestniczy¢ w zatagodzeniu
konfliktu pomiedzy stronami;

3) w przypadku braku uzgodnienia sposobu rozwigzania konfliktu wynikajgcego ze ztej woli
jednej ze stron decyzja konncowa nalezy do specjalnie powotanej przez Dyrektora Szkoty
komisji rozjemczej, w sktad ktorej wchodzi po 2 przedstawicieli stron (wybranych w jawnym
gtosowaniu).

3. W sytuacji zawieszenia zaje¢ i prowadzenia ksztafcenia z wykorzystaniem metod i narzedzi
do ksztatcenia na odleglos¢ komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest drogag
elektroniczna.

4. Sytuacje konfliktowe miedzy organami Szkoly rozstrzyga sie z poszanowaniem
kompetencji i autonomii poszczegoinych organdw.

5. W przypadku konfliktu miedzy organami Szkoly Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania
zmierzajgce do jego rozwigzania, zapewniajgc kazdemu z organow mozliwos¢ przedstawienia
swojego stanowiska.

6. W przypadku konfliktu, ktérego strong jest Dyrektor Szkoty, dziatania zmierzajgce do jego
rozwigzania podejmuje organ wiasciwy do rozpatrzenia sprawy, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

7. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania konfliktu na terenie Szkoty sprawe kieruje
sie do wtadciwego organu zgodnie z zakresem jego kompetencji i obowigzujgcymi przepisami
prawa.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 21.

1. Do klasy pierwszej Szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty w przypadku, gdy Szkota
dysponuje wolnymi miejscami.
2. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji do Szkoty okresla odrebny regulamin.

§ 22.

1. Spehianie obowigzku szkolnego przez ucznia oraz odroczenie tego obowigzku
jest regulowane przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

§ 23.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza, a doktadne terminy jego rozpoczecia, zakonczenia,
jak rowniez zasady wyznaczania dni wolnych od zaje¢ szkolnych, okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Terminy dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustala Dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow; w te dni Szkofa organizuje zajecia
opiekuncze.

3. Zajecia opiekuncze i zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w godzinach
zgodnych z harmonogramem pracy Szkoty ustalonym na dany rok szkolny.

4. Obowigzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywajg sie przez 5 dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

§ 24.

1. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktérym mowa w § 16 Statutu, Dyrektor Szkoty organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa

2. Zajecia mogg by¢ prowadzone:

1) w formie zdalnej;
2) w formie mieszanej (hybrydowej), polegajgcej na tgczeniu zaje¢ prowadzonych w szkole

z zajeciami realizowanymi z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c¢.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoS¢ moga by¢ prowadzone:
1) synchronicznie — z bezposrednim udziatem nauczyciela i uczniow;

2) asynchronicznie — poprzez udostepnianie materiatdw edukacyjnych i zadan do samodzielnej
realizacji.

4. Dyrektor Szkoty przekazuje uczniom, rodzicom oraz nauczycielom informacje dotyczgce
organizacji ksztatcenia na odlegtos¢, a takze informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny w przypadkach okreslonych w przepisach prawa.
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5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ prowadzi sie
z wykorzystaniem:
1) dziennika elektronicznego;

2) platformy edukacyjnej wskazanej przez szkote;

3) poczty elektronicznej;

4) aplikacji umozliwiajgcych prowadzenie wideokonferencji;

5) innych narzedzi i zasobdw cyfrowych zapewniajgcych bezpieczng realizacje podstawy

programowej.

6. Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ przekazywane sg uczniom za posrednictwem
dziennika elektronicznego, platform edukacyjnych, poczty elektronicznej lub innych srodkéw
komunikacji elektronicznej wskazanych przez nauczyciela.

7. W przypadku ograniczonego dostepu ucznia do sprzetu komputerowego lub Internetu
szkofa, w miare posiadanych mozliwosci organizacyjnych, zapewnia alternatywny sposob
realizacji zaje¢ oraz przekazywania materiatéw dydaktycznych.

8. Komunikacja pomiedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami odbywa sie z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej oraz narzedzi komunikacji elektronicznej
wykorzystywanych przez szkote.

9. Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywajg
sie zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢, z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych
uczniéw oraz zasad bezpiecznego korzystania z urzgdzen cyfrowych.

10. Udziat ucznia w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc jest obowigzkowy.

11. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach jest w szczegdlnosci:
zalogowanie sie do zajec¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym;

—_—

)
2) aktywny udziat w zajeciach;
3) wykonywanie polecen nauczyciela podczas zajec;
4) terminowe wykonywanie i przekazywanie zleconych prac lub zadan, jezeli wynika to

z organizacji danych zajec.

12. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ odnotowuje nauczyciel prowadzacy zajecia. Usprawiedliwianie
nieobecnosci odbywa sie na zasadach okreslonych w statucie Szkoty.

13. Uczen uczestniczacy w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ jest zobowigzany do:

1) systematycznego uczestniczenia w zajeciach;

2) wykonywania polecenh nauczyciela oraz zleconych zadan;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej podczas komunikacji elektronicznej;

4) korzystania z wkasnego imienia i nazwiska podczas logowania do wykorzystywanych platform;
5) ochrony danych dostepowych do wykorzystywanych systeméw oraz nieudostepniania ich

osobom trzecim;

6) poszanowania prawa do prywatnosci uczestnikow zaje¢, w szczegdlnosci poprzez
niewykonywanie nagran, zdje¢ ani zrzutéw ekranu bez zgody nauczyciela oraz oséb, ktérych
wizerunek lub gtos miatby zostac¢ utrwalony;

7) korzystania z materiatéw edukacyjnych zgodnie z przepisami prawa.
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14. W przypadku wystgpienia probleméw technicznych uniemozliwiajgcych udziat
w zajeciach uczen lub jego rodzice niezwtocznie informujg o tym nauczyciela lub wychowawce.
Nauczyciel ustala sposéb uzupetnienia zrealizowanych tresci.

15. Nauczyciel prowadzacy zajecia:

—_—

dostosowuje metody i formy pracy do mozliwosci uczniéw;

)
2) przekazuje uczniom informacje o sposobie i terminie wykonania zadan;
3) monitoruje postepy ucznidéw oraz udziela im informac;ji zwrotnej;
4) dobiera materiaty dydaktyczne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

16. Godzina zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoty moze ustali¢ inny czas trwania
zajec, nie krotszy niz 30 minut i nie dtuzszy niz 60 minut, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

17. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1) uczniowie i nauczyciele korzystajg z indywidualnych danych dostepowych do
wykorzystywanych systemoéw;

2) zabrania sie udostepniania loginéw i haset osobom trzecim;

3) uczestnicy zaje¢ korzystajg wylgcznie z bezpiecznych i wskazanych przez szkote narzedzi
informatycznych;

4) w przypadku stwierdzenia zagrozehn zwigzanych z bezpieczenstwem w sieci uczenh
niezwtocznie informuje nauczyciela, wychowawce, pedagoga, pedagoga specjalnego lub
rodzicow, a szkota podejmuje dziatania wynikajgce z obowigzujgcych procedur.

§ 25.

1. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty, opracowany corocznie przez Dyrektora Szkoty, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych dla
grupy uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan okresla tygodniowy rozktad zaje¢
ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala dla tego oddziatu szczegdtowy
rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowandzieci.

4. Tygodniowy rozktad zajec¢ opracowujg Dyrektor oraz wicedyrektorzy.

§ 26.

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne, o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, prowadzone:
1) w systemie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) w systemie klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.
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3. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogoéiny tygodniowy czas zaje¢ obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

4. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

5. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

6. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 27.

1. W Szkole organizuje sie wewnagtrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego celem
jest wspieranie uczniéw w planowaniu dalszej sciezki ksztatcenia i kariery zawodowej.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dziatania stuzgce
w szczegolnosci:
1) poznawaniu przez ucznidw wlasnych zainteresowan, uzdolnien, predyspozycji i mozliwo$ci;

N

) poznawaniu swiata zawodow oraz rynku edukacyjnego i rynku pracy;
) przygotowaniu uczniéw do podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;
) rozwijaniu umiejetnosci planowania wtasnego rozwoju edukacyjno-zawodowego.

A~ W

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane z uwzglednieniem wieku, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow oraz specyfiki poszczegoélnych etapéw ksztatcenia.

4. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizujg nauczyciele, wychowawcy, doradca
zawodowy oraz inni specjalisci zatrudnieni w szkole, stosownie do zakresu swoich zadan.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane w szczegodlnosci:

N

podczas obowigzkowych zaje¢ z doradztwa zawodowego;

na zajeciach edukacyjnych i godzinach z wychowawca;

w formie porad i konsultacji dla uczniéw i ich rodzicow;

poprzez organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych poznawanie zawoddw, rynku pracy

w N
~— N~ ~—~ ~~—

N

oraz mozliwosci dalszego ksztatcenia;

5) we wspotpracy z pracodawcami, szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami wspierajgcymi realizacje doradztwa
zawodowego.

6. W realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego szkota moze korzysta¢ ze wsparcia
branzowych centréw umiejetnosci oraz innych podmiotow wspierajgcych przygotowanie uczniow
do planowania Sciezki edukacyjno-zawodowe;.

7. Szkofa udostepnia uczniom i ich rodzicom aktualne informacje oraz cyfrowe narzedzia
wspierajgce doradztwo zawodowe, obejmujgce w szczegolnosci informacje o zawodach,
mozliwosciach dalszego ksztatcenia oraz prognozach dotyczacych rynku pracy.

8. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje
doradca zawodowy albo nauczyciel lub zespdt nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty
do realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego, we wspotpracy z podmiotami wspierajgcymi
realizacje doradztwa zawodowego, w szczegdlnosci pracodawcami i ich organizacjami.

9. Program, o ktérym mowa w ust. 8, okresla w szczegdélnosci:
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1) dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w danym roku szkolnym;

2) sposoby i formy realizacji tych dziatah, z uwzglednieniem aktywnego udziatu rodzicéw
uczniow;

3) terminy realizacji dziatan;

4) osoby odpowiedzialne za ich realizacje;

5) podmioty wspotpracujace ze Szkotg przy realizacji doradztwa zawodowego.
10. Program zatwierdza Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

w terminie do dnia 30 wrzeénia kazdego roku szkolnego.
11. Do zadah doradcy zawodowego nalezy w szczegdélnosci:

1) planowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego
realizowanych w Szkole;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz udzielanie uczniom i ich rodzicom
indywidualnych porad i konsultacji;

3) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
z wykorzystaniem dostepnych narzedzi cyfrowych;

4) przekazywanie uczniom informacji dotyczacych mozliwosci dalszego ksztatcenia, $wiata
zawodow, rynku pracy oraz prognoz zapotrzebowania na pracownikow;

5) wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji oraz
w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;

6) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz podmiotami
wspierajgcymi realizacje doradztwa zawodowego;

7) wspieranie nauczycieli w realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

8) kierowanie ucznidw i rodzicow do wiasciwych instytucji lub specjalistow, jezeli wymaga tego
sytuacja ucznia.
12. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty dziatania z zakresu doradztwa

zawodowego sg realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

lub innego sposobu komunikowania sie z uczniami i ich rodzicami.

§ 28.

1. W Szkole organizowane i realizowane sg dziatania w zakresie wolontariatu, ktérych celem
jest w szczegolnosci rozwijanie postaw prospotecznych, ksztattowanie odpowiedzialnosci, empatii
oraz zaangazowania na rzecz innych oséb i srodowiska lokalnego.

2. Dziatania wolontariackie mogg by¢ podejmowane na rzecz spotecznosci szkolne;,

Srodowiska lokalnego oraz podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ spoteczng, charytatywna,
opiekunczg, edukacyjng lub kulturalng.
3. W celu organizacji i koordynacji dziatan wolontariackich w Szkole moze dziata¢ Szkolny
Klub Wolontariatu zrzeszajgcy uczniow zainteresowanych dziatalnoscig spoteczng i charytatywna.
4. Do zadan Szkolnego Klubu Wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:

—_—

rozpoznawanie potrzeb spotecznosci szkolnej i Srodowiska lokalnego;

)
2) inicjowanie i organizowanie dziatan na rzecz oséb potrzebujacych wsparcia;
3) podejmowanie i wspieranie akcji charytatywnych, spotecznych, edukacyjnych i ekologicznych;
4) promowanie idei wolontariatu wsrdd uczniéw;
5) wspdtpraca z organizacjami, instytucjami oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
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spoteczng.

5. Udziat uczniow w dziataniach wolontariackich jest dobrowolny i odbywa sie
z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci oraz zasad bezpieczenstwa.

6. Dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu wspiera nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora Szkoty.

7. Samorzad Uczniowski moze wspotuczestniczy¢é w organizacji i realizacji dziatan
wolontariackich podejmowanych przez Szkofe.

8. Szczegotowa organizacje dziatan wolontariackich okresla Dyrektor Szkoty.

§ 29.

1. Uczen moze by¢ zwolniony z danej lekcji przez Dyrektora Szkoty, wychowawce oddziatu
lub nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzienh i godzine wyjscia ze Szkoty.

2. Ucznibw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

§ 30.

1. W Szkole tworzone sg oddzialy integracyjne na zasadach zgodnych z odrebnymi
przepisami.

2. Oddziat integracyjny liczy nie wiecej niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw
Z niepetnosprawnoscia

3. Za zgodg organu prowadzgcego Szkote, liczba uczniéw z niepetnosprawnosciag w oddziale
integracyjnym w szkole ogélnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 2, jezeli uczen
uczeszczajgcy do tego oddziatlu uzyska w trakcie roku szkolnego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na niepetnosprawnosc¢.

4. W oddziale integracyjnym, obok nauczycieli prowadzgcych zajecia z poszczegoinych zajec
edukacyjnych, zatrudniony jest w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty dodatkowy
nauczyciel wspoforganizujgcy ksztatcenie integracyjne posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje.

5. Zadaniem wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale integracyjnym jest $Scista
wspOtpraca w zakresie wspierania rozwoju wszystkich ucznidw z uwzglednieniem potrzeb uczniow
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w sferze dydaktycznej,
wychowawczej i spofecznej oraz realizacja indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych.

6. Zasady przyjecia dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi okresla procedura
okreslona przez organ prowadzacy. O przyjeciu dziecka do Szkoly decyduje Dyrektor
po zapoznaniu sie z opinig zespotu specjalistow, ktory analizuje dokumentacje dotyczgcg ucznia.

7. Rodzice wszystkich uczniéw kierowanych do oddziatu integracyjnego wyrazajg pisemng
zgode na uczeszczanie dziecka do takiego oddziatu.

8. Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego przygotowane
sg indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne uwzgledniajgce zalecenia wynikajgce
z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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§ 31.

1. Szkota moze organizowac oddziaty sportowe.

2. Uczniowie uczeszczajgcy do oddziatu sportowego realizujg szkolny plan nauczania
ustalony przez Dyrektora Szkoty dla danego etapu edukacji i opracowany na podstawie ramowego
planu nauczania.

3. Wymiar zaje¢ obowigzkowych z wychowania fizycznego w oddziale sportowym na drugim
etapie edukacyjnym wynosi 10 godzin tygodniowo, w tym 4 godziny przeznaczone sg na realizacje
podstawy programowej, a 6 godzin na ukierunkowane szkolenie sportowe w wybranych
dyscyplinach sportu.

4. Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie Szkoly i poza szkotg,
wynikajgce ze szkolnego planu nauczania oraz uczestnictwo w zawodach (organizowanych
w ramach kalendarza imprez sportowych) i obozach sportowych.

5. Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegdtowe i aktualne przepisy
dotyczgce szkolnictwa sportowego.

6. Uczniem oddziatu sportowego moze zosta¢ zarbwno uczen mieszkajgcy w obwodzie
Szkoty, jak i uczen mieszkajgcy poza jej obwodem.

7. Kandydatem do oddziatu sportowego moze by¢ uczen wykazujgcy bardzo dobry stan
zdrowia (potwierdzony przez lekarza), wysokg sprawnosc fizyczng oraz niesprawiajgcy trudnosci
wychowawczych.

8. Szczegotowe zasady rekrutacji oraz prawa i obowigzki ucznia oddziatu sportowego okresla
odrebny regulamin.

§ 32.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Dyrektor Szkoty moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Szczegotowe warunki organizowania indywidualnego programu lub toku nauki okreslajg
odrebne przepisy.

§ 33.

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty
obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.
2. Szczegotowe warunki organizowania indywidualnego nauczania okre$lajg odrebne

przepisy.
§ 34.

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w Szkole.
2. Korzystanie z positku, o ktérym mowa w ust. 1, jest dobrowolne i odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotowki oraz wysokos$¢ optat ustala dyrektor Gminnych Stotowek
w Srodzie WIkp. w ,Regulaminie funkcjonowania stotéwki przy Szkole Podstawowej Nr 2,
ul. Lipowa w Srodzie WIkp.” oraz ,Regulaminie funkcjonowania stotdwki przy Szkole Podstawowe;
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Nr 2, ul. Dgbrowskiego w Srodzie Wikp.”.

4. Szkofa wystepuje do Rady Rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie
w cafosci lub czesciowo kosztow positkéw dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
finansowe;.

§ 35.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno—wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy
o regionie, uczestniczgcg w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i dalszej edukac;ji,
w tym do korzystania z innych typow bibliotek.

2. Biblioteka szkolna wyposazona jest w czytelnie.

3. Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
ktérzy sg zobowigzani do przestrzegania regulaminu.

4. Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwia:

—

gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

)
2) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii;
3) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

5. Godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiajg dostep do jej zbioréw.

6. Opieke nad bibliotekg szkolng i czytelnig sprawujg nauczyciele zatrudnieni
na stanowiskach nauczycieli bibliotekarzy, wykonujgcych zadania zgodnie z przydziatem
obowigzkow.

7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych, w tym:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych

zgodnie z obowigzujgcymi zasadami,

b) prowadzenie dziatalnosci rozwijajgcej zainteresowania czytelnicze, informacyjne

i kulturalne uczniow,
C) udzielanie pomocy uczniom w doborze literatury oraz rozwijaniu umiejetnosci korzystania
z réznych zrédet informacii,
d) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej,
e) wspoétpraca z nauczycielami, wychowawcami, uczniami, rodzicami oraz innymi bibliotekami
w realizacji zadan Szkoty;
2) realizacja zadan organizacyjnych, w tym:

a) organizowanie pracy biblioteki oraz dbanie o jej wlasciwe funkcjonowanie i wyposazenie,

b) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie i ochrona zbioréw bibliotecznych,

c) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

d) planowanie i podsumowywanie dziatalnosci biblioteki,

e) doskonalenie wiasnego warsztatu pracy oraz wykorzystywanie dostepnych technologii

informacyjnych.

8. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, w zakresie:
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a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznidéw oraz
przysposabianie do samoksztatcenia,
b) wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie
technologig informacyjno-komunikacyjna,
C) wspierania rozwoju ucznidow uzdolnionych oraz uczniow w z dysfunkcjami,
d) propagowania dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej;
2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) wspierania nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
c) wszechstronnego przygotowania uczniow do samoksztatcenia,
d) tworzenia warsztatu bibliograficzno-informacyjnego biblioteki,
e) przestrzegania regulaminu biblioteki;
3) rodzicami w zakresie:
a) diagnozowania i zaspakajania potrzeb czytelniczych rodzicéw zwigzanych z procesem
wychowania dzieci,
b) popularyzowania literatury dla rodzicow z zakresu wychowania i przezwyciezania
probleméw wychowawczych,
¢) doboru i zakupu ksigzek na nagrody dla uczniéw, ktoére sg finansowane ze srodkoéw rady
Rodzicow,
d) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw;
4) innymi bibliotekami, w zakresie:
a) wymiany materiatéw informacyjnych,
b) organizowania wspdlnych dziatan czytelniczych,
C) wypozyczania miedzybibliotecznego,
d) dzielenie sie wiedzg, doswiadczeniami.

§ 36.

1. Szkofa organizuje zajecia w $wietlicy dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole
przed zajeciami lub po ich zakonczeniu

2. Godziny pracy swietlicy szkolnej ustala Dyrektor Szkoty w tygodniowym planie zajec.

3. Swietlica jest nieodptatng, pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalno$ci
Szkoty.

4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

5. Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekracza¢ 25 pod opiekg jednego nauczyciela.

6. Uczniowie przyjmowani sg do swietlicy w oparciu o zlozong przez rodzicow ,Karte
zgtoszenia dziecka do Swietlicy”.

7. Rodzice zobowigzani sg do odbioru dziecka ze Swietlicy w godzinach okreslonych
w ,Karcie zgtoszenia dziecka do swietlicy”.

8. Uczen bez pisemnej prosby rodzicow nie moze opusci¢ wczesniej zaje¢ Swietlicowych.

9. Organizacje i formy pracy swietlicy okresla odrebny plan pracy ustalany corocznie przez
nauczycieli-wychowawcéw swietlicy, wynikajacy z zatozen planu pracy Szkoty.

10. Szczegodtowg organizacje pracy Swietlicy okresla odrebny regulamin, opracowany przez
nauczycieli-wychowawcow sSwietlicy, zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.
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11. Opieke nad uczniami w swietlicy sprawujg nauczyciele zatrudnieni na stanowiskach
nauczycieli-wychowawcéw Swietlicy, wykonujgc swoje zadania zgodnie z przydziatem
obowigzkow.

12. Cele i zasady funkcjonowania swietlicy:

1) celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki, pomocy

w nauce, warunkow do nauki wiasnej, wypoczynku i rekreacji;

2) formy pracy swietlicy:

a) zabawy i gry Swietlicowe,

b) czytelnictwo,

C) zajecia plastyczne i techniczne,

d) ¢wiczenia ruchowe,

€) pomoc w hauce,

f) zajecia prowadzace do upowszechniania zasad higieny osobistej i zdrowotnej oraz
nawykow kultury zycia codziennego.

13. Do zadan $wietlicy nalezy:

organizacja pracy w swietlicy;

—_—

)
2) integracja grupy poprzez tworzenie warunkow do wspolnych przezyc¢;
3) wdrazanie form grzecznosciowych;
4) wspoélne wypracowywanie norm i zasad pracy w grupie;
5) zapoznanie wychowankow z regulaminem Swietlicy;
6) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z zaje¢ na swiezym powietrzu;
7) w miare mozliwosci rozwijanie indywidualnych zainteresowan;
8) stworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznia, w tym ucznia objetego

ksztatceniem specjalnym;
9) ksztattowanie w uczniach samodzielnosci;
10) przeciwdziatanie agresji.

§ 37.

1. Opieke w zakresie higieny nad uczniami Szkoty sprawuje pielegniarka szkolna, ktéra
W pracy swojej przestrzega prawa ucznia do informacji, prywatnosci, intymnosci i poszanowania
godnosci osobistej oraz zachowania tajemnicy zgodnie z prawami pacjenta.
2. Zadaniem pielegniarki szkolnej jest w szczegodlnosci:
1) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich wynikow,
2) poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi,
3) prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznidw i ich rodzicéw oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia.

§ 38.

1. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajgce w Srodowisku lokalnym, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty.
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2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Wspotpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:

—_—

pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

)
2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg Szkoty;
3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow;
5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;
6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniéw.

§ 39.

1. W Szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty.

§ 40.

1 Szkota moze przyjmowac studentdéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg, pomiedzy poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Za organizacje ww. praktyk w Szkole odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia sie nastepujgce formy aktywnosci:

—_—

obserwowanie zajec;

)
2) asystowanie nauczycielowi prowadzgcemu zajecia;
3) prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem;
4) samodzielne prowadzenie zajec¢;
5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udziat studentéw w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegajg ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w Szkole.
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Rozdziat 5
Warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego ucznidow

§ 41.

1. Ocenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu i postepach
w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdélnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami prawa oswiatowego,
przeprowadzanie egzamindéw poprawkowych zgodnie z przepisami prawa oswiatowego,
ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz
rocznej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyZzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

6. Nauczyciel ma obowigzek:

odwolywaé sie do wymagahn edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteridw ocen zachowania;

przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

wskazaé uczniowi jak powinien sie dalej uczydé.

7. Oceny biezgce, srédroczne i roczne udostepniane sg uczniom i jego rodzicom w dzienniku

elektronicznym.
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8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczagca egzaminu klasyfikacyjnego
organizowanego na podstawie przepisow szczegdlnych, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
dotyczgcych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.

9. Udostepnienie dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 8 odbywa sie w siedzibie Szkoty,
w obecnos$ci m.in. nauczyciela prowadzgcego dane zajecia, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora,
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

§ 42.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 43.

1. Ocenianie biezace osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu poziomu wiedzy,
umiejetnosci i postepow ucznia oraz monitorowaniu jego pracy. Nauczyciel przekazuje uczniowi
informacje o osiggnieciach edukacyjnych, wskazujgc, co wykonuje prawidtowo, co wymaga
poprawy oraz w jaki sposéb moze rozwija¢ swoje umiejetnosci i pogtebia¢ wiedze. Ocenianie
uwzglednia indywidualne postepy ucznia i jego mozliwosci rozwojowe.

2. Ocenianie biezgce ucznia:

1) w klasach I-lll ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych opiera sie na systematycznej obserwacji
pracy i postepdw ucznia. Stosowane poziomy okreslajg stopien samodzielnosci, poprawnosci
dziatania oraz zakres potrzebnego wsparcia i nie sg stopniami ani rankingiem uczniow:

a) poziom: wysoki - uczehn osigga bardzo dobre wyniki, w petni opanowat wiadomosci
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i umiejetnosci objete programem nauczania. Samodzielnie i sprawnie wykorzystuje
zdobytg wiedze i umiejetnosci w roznych sytuacjach oraz proponuje tworcze rozwigzania
probleméw i zadan,

b) poziom: wystarczajgcy - uczen radzi sobie z prostymi zadaniami i wykorzystuje zdobytg
wiedze i umiejetnosci w typowych sytuacjach. Wykonuje zadania samodzielnie,
a w przypadku popetnienia btedu, przy wskazaniu jego przyczyny lub sposobu poprawy,
potrafi go skorygowac,

C) poziom: wymagajacy wsparcia - uczen samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim
stopniu trudnosci. Wymaga czestej pomocy lub dodatkowych wskazéwek nauczyciela
w celu wykonania zadan i wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

3. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych poczgwszy od klasy IV ustala sie skali

szesciostopniowe;:

1)

D O B WDN

)
)
)
)
)

1)

stopien celujgcy — 6 (98% - 100%);

stopien bardzo dobry — 5 (91% - 97%);

stopien dobry — 4 (75% - 90%);

stopien dostateczny — 3 (51% - 74%);

stopien dopuszczajgcy — 2 (40% - 50%);

stopien niedostateczny — 1 (0% - 39%).

4. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie szkolne:

ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie oraz samodzielnie i twérczo rozwija wlasne
uzdolnienia, planuje wtasng droge edukacyjng, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat petnego zakresu wiedzy
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami, zwtaszcza w sytuacjach nietypowych, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, umiejetnie interpretuje fakty
i pojecia oraz formutuje sady, wykazuje sie mysleniem twérczym, organizuje prace zespotowa;
ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadnia teoretyczne i praktyczne, wykazuje aktywno$¢ w procesie uczenia sie, potrafi dziata¢
w zespole;

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat wiekszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci, odwotuje sie do wczesniej zdobytych
wiadomosci, kojarzy podstawowe pojecia i fakty;

ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory opanowat niewielkg czesc elementow podstawy
programowej oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne po
uprzednim ukierunkowaniu przez nauczyciela, prezentuje postawe gotowosci do przyjecia
wiedzy i ksztaltowania elementarnych umiejetnosci;

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnit kryteridw ustalonych na ocene
dopuszczajgcy i nie skorzystat z pomocy Szkoty, nie wykorzystat szansy uzupetnienia wiedzy
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i umiejetnosci oraz posiada negatywny stosunek do przedmiotu.
5. Oceny biezgce dopuszcza sie z plusami i minusami;
6. Ocenianiu podlegaja:

1) formy ustne: odpowiedzi (np. dialog, opis, streszczenie, opowiadanie), wypowiedzi w klasie,
recytacja, prezentacja;

2) formy pisemne: prace klasowe, dyktanda, sprawdziany, testy (réznego typu), kartkdwki, prace
dodatkowe, np. referaty, wtasna tworczosc;

3) formy sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne (dotyczy zajec, podczas ktorych uczy sie,
éwiczy sie i kontroluje poprawnos¢ oraz umiejetnosci praktyczne);

4) zadania do samodzielnego wykonania w domu usprawniajgce motoryke matg dla dzieci
z oddziatow I-Ill (robienie wycinanek, lepienie z plasteliny, pisanie literek itp.);

5) inne formy specyficzne dla danego przedmiotu.
7. Uczen wykonuje samodzielnie prace pisemne oraz inne formy sprawdzania osiggnie¢

edukacyjnych. Za niesamodzielng prace uznaje sie w szczegolnosci:

1) korzystanie podczas pracy pisemnej z niedozwolonych materiatdw, wczesniej
przygotowanych notatek (tzw. $ciggawek) lub urzadzen elektronicznych;

2) komunikowanie sie z innymi uczniami;

3) odpisywanie od innych uczniéw;

4) przedstawienie cudzej pracy jako wtasnej (tzw. plagiat);

5) nieuprawnione wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligenciji (Al), w tym ChatGPT.

8. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnosci pracy ucznia nauczyciel moze przerwac jej
wykonywanie i uzna¢ jg za niesamodzielng. Praca taka nie stanowi podstawy do oceny
wiadomosci i umiejetnosci ucznia. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym jako
.prace niesamodzielna” (,pn”) i opatruje odpowiednim komentarzem. Uczen jest zobowigzany do
uzupetnienia sprawdzanego materiatu w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.

9. Stwierdzenie niesamodzielnosci pracy ucznia moze byé uwzglednione przy ustalaniu
oceny zachowania, z uwzglednieniem okolicznosci zdarzenia oraz jego czestotliwosci.

10. Uczen moze raz w polroczu zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajeé bez ponoszenia
konsekwencji. Kazde nieprzygotowanie odnotowuje sie jednak w dzienniku elektronicznym jako
,Np” i opatruje odpowiednim komentarzem. Drugie i kolejne nieprzygotowania skutkujg wpisaniem
uwagi negatywnej, ktéra moze by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny zachowania. Przez
nieprzygotowanie rozumie sie: brak zeszytu, brak lektury, brak podrecznika, niegotowos¢ do
odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych podczas zajeé, brak stroju na zajecia wychowania
fizycznego. Nieprzygotowanie zgtaszane jest na poczatku lekcji, przy czym nie zwalnia ono ucznia
z obowigzku uzupetnienia zalegtosci. Za nieprzygotowanie uczeh nie otrzymuje oceny
niedostateczne;.

11. Prace klasowe i sprawdziany sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem;

12. W ciagu jednego dnia moze byc¢ tylko jeden sprawdzian lub pracaklasowa, a w ciggu
tygodnia nie wiecej niz trzy. Nie dotyczy to kartkéwek;

13. Kartkbwka (zamiast odpowiedzi ustnej) moze obejmowac trzy tematy lekcyjne i nie
powinna trwaé dtuzej niz 20 minut;

14. Pisemne prace powinny by¢ oceniane i pokazane uczniom w ciggu 14 dni roboczych.
Termin ten moze ulec zmianie z przyczyn niezaleznych od nauczyciela;
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15. Uczniowi, ktory byt nieobecny w Szkole podczas okreslonej formy sprawdzania
i oceniania wpisuje sie zero (0) do dziennika elektronicznego. Wpis ten jest informacjg zwrotng dla
ucznia i rodzicéw o koniecznosci uzupetnienia powstatej zalegtosci, ktérg uczen jest zobowigzany
uzupetni¢ w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela;

16. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze
ucznia na najblizszej lekcji;

17. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
przy czym nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne wybiera jedng z nastepujgcych form:
1) udostepnia prace uczniowi podczas zajec, a jego rodzicom w terminie i miejscu uzgodnionym

z nauczycielem, w tym z mozliwoscig udostepnienia w formie elektronicznej — skanu lub

fotografii pracy;

2) przekazuje prace uczniowi z obowigzkiem jej zwrotu w wyznaczonym terminie;
3) przekazuje prace uczniowi bez obowigzku jej zwrotu, przy czym obowigzek jej
przechowywania spoczywa na uczniu i jego rodzicach.

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych,
plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage zaangazowanie wktadane przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé. Przez zaangazowanie
rozumie sie posiadanie pomocy potrzebnych podczas zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — stroju sportowego;

19. Podczas realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego uczen ma prawo wyboru
preferowanej przez siebie formy aktywnosci fizycznej bedgcej w ofercie Szkoty (na miare
mozliwo$ci Szkoty);

20. Ocenie z religii nie podlegajg praktyki religijne.

21. Do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznibw na
prowadzonych zajeciach edukacyjnych. a wychowawca ich rodzicow za posrednictwem dziennika
elektronicznego, o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia z zaje¢ edukacyjnych
poszczegdlnych  Srodrocznych i rocznych ocen  klasyfikacyjnych  wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych.

22. Za poinformowanie rodzicow o wymaganiach edukacyjnych uznaje sie przekazanie za
posrednictwem dziennika elektronicznego informacji o miejscu ich udostepnienia, w szczegdlnosci
na stronie internetowej Szkoty.

23. W klasach IV-VIII Szkoty podstawowej nauczyciel moze zadawa¢ uczniom pisemne
prace domowe zgodnie z odrebnymi przepisami. Wykonanie pracy domowej jest nieobowigzkowe,
a nauczyciel sprawdza kazdg wykonang prace i przekazuje uczniowi informacje o jej wykonaniu.
Systematyczne wykonywanie prac domowych moze by¢ uwzgledniane przy ustalaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

24. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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25. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

26. W oddziatach I-1ll ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

27. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w terminie do
31 stycznia.

28. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych i wychowawca oddziatu zobowigzani sg do
poinformowania uczniéw i rodzicow o przewidywanych ocenach $roédrocznych i rocznych
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenia zachowania na trzy tygodnie przed
planowanym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, dokonujgc wpisu w dzienniku
elektronicznym.

29. Ostateczng ocene srédroczng i roczng z zaje¢ edukacyjnych oraz ocene zachowania
ustalajg nauczyciele na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym.

30. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

1) uczen moze ubiega¢ sie o0 ocene o jeden stopien wyzszg na swodj pisemny wniosek
potwierdzony przez rodzicow, skierowany do Dyrektora Szkoty lub nauczyciela danego
przedmiotu;

2) uczen otrzyma wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych,
jesli w wyniku sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci uzyska pozytywny wynik sprawdzianu;

3) wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu uczen sktada w terminie do 2 dni od uzyskania przez
niego informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

4) sprawdzenie wiadomos$ci i umiejetnosci odbywa sie w formie pisemnego sprawdzianu,
z wyjatkiem sprawdzianu z: plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ praktyczno-
technicznych, wychowania fizycznego, z ktérych sprawdzian ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych;

5) sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, termin i miejsce sprawdzianu ustala sie w porozumieniu
z rodzicami ucznia;

6) o terminie i miejscu sprawdzianu powiadamia nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, ktérego
dotyczy sprawdzian;

7) sprawdzian obejmujgcy wymagania edukacyjne na ocene, o ktérg ubiega sie uczen
przygotowuje i przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wychowawcy klasy. W przypadku, gdy nauczyciel przeprowadzajgcy sprawdzian jest
réwnoczes$nie wychowawcg, sprawdzian odbywa sie w obecnosci innego nauczyciela
uczgcego danego lub pokrewnego przedmiotu;

8) z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciel sporzgdza protokot;

9) do protokotu dotgcza sie podpisang i poprawiong prace ucznia.

31. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen moze ubiegac sie o ocene zachowania o jeden stopien wyzszg na swoj uzasadniony
pisemny wniosek potwierdzony przez rodzicéw skierowany do Dyrektora Szkoty;
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2) uczen otrzyma wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, jesli
w wyniku gtosowania powotanej przez Dyrektora komisji uzyska wiekszg liczbe gtosdw,
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisii;

3) uczen skltada wniosek w terminie do 2 dni od uzyskania przez niego informaciji
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

4) Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca - jako przewodniczacy komisji,
b) pedagog/pedagog specjalny lub psycholog,
¢) inny nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) przedstawiciel samorzgdu klasowego;

5) posiedzenie komisji odbywa sie nie pdzniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, o wyniku gtosowania powiadamia wnioskodawce
wychowawca;

6) ocena komisji jest ostateczna;

7) z posiedzenia komisji wychowawca sporzgdza protokot.

§ 44.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

§ 45.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od
dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng. Sprawdzian ten przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.
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3. Szczegodtowe warunki przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia
okreslajg przepisy rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych i ustawy o systemie oswiaty.

§ 46.

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV Szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Szczegotowe warunki przeprowadzania egzaminu poprawkowego okres$lajg przepisy

rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych i ustawy o systemie oswiaty.

§ 47.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII Szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.
2. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty okresla odrebne

rozporzadzenie.

§ 48.

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ocenianego ucznia zasad wspoizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty. Ocena
zachowania wyraza opinie Szkoty o uczniu. Ocenie podlega zachowanie ucznia na terenie Szkoty
oraz poza nig (np. szkolne wycieczki, zajecia w terenie itp.).

2. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia uwzglednia nastepujgce obszary:
wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

N

)

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom Szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celéw rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i wspolnoty lokalnej;

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow.
3. W klasach |-l $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
4. Poczawszy od klasy IV ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

-35



Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw

i ich rodzicow o sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie

otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

6. Oceny zachowania ucznia dokonuje sie przy klasyfikacji sSrédrocznej i roczne;j.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

8. Tryb ustalania ocen zachowania:
podstawg oceny zachowania sg informacje na temat ucznia zamieszczone w dzienniku
elektronicznym;
wychowawca jest zobowigzany do ustalenia srédrocznej i rocznej oceny zachowania;
ustalajgc ocene zachowania, wychowawca bierze pod uwage opinie pozostatych nauczycieli,
zwlaszcza uczacych w danej klasie, opinie klasy na temat oceniania ucznia, samoocene
ucznia rozumiang jako prawo do wyrazania opinii 0 wtasnym zachowaniu. U ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej;

w wyjatkowych sytuacjach wychowawca moze wnioskowac o podjecie decyzji przez Rade

Pedagogiczng. Rada Pedagogiczna ma prawo wyrazania opinii i podjecia ostatecznej decyzji

wiekszo$cig gtosow;

w przypadku, gdy liczba gloséw ,za” i ,przeciw” bedzie jednakowa, decyduje glos

wychowawcy.

9. Kryteria ocen zachowania:

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia, systematycznie i punktualnie uczestniczy
w zajeciach oraz terminowo realizuje powierzone zadania,

b) przejmuje odpowiedzialno$¢ za wtasny rozwoj, samodzielnie podejmuje dziatania stuzgce
doskonaleniu swoich umiejetnosci i aktywnie korzysta z mozliwosci oferowanych przez
Szkote,

c) prezentuje wysokg kulture osobistg, okazuje szacunek wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej i wiasciwie reprezentuje Szkote,

d) dba o dobre imie i pozytywny wizerunek Szkoty, zarébwno w spotecznosci szkolnej, jak
i poza nig,

e) jest odpowiedzialny za swoje zachowanie, potrafi przewidywac jego skutki i wyciggaé
whnioski,

f) przestrzega norm spotecznych w Szkole i poza nig, w tym zasad okreslonych w statucie
Szkoty i innych obowigzujgcych regulaminach,

g) dba o kulture jezyka i nie uzywa stow powszechnie uznawanych za obrazliwe lub wulgarne

h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb, przestrzega zasad
bezpieczenstwa, takze w Internecie,

i) wspotpracuje z innymi, wspiera kolegéw i kolezanki oraz aktywnie przyczynia sie do
budowania pozytywnych relacji,

j) reaguje na przejawy przemocy, agresji lub niewtasciwego zachowania,
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k) dba o mienie Szkoty, wiasnos¢ innych oséb oraz srodowisko,

l) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, Szkoty lub Srodowiska lokalnego,

m)okazuje szacunek dla wtasnego narodu i Ojczyzny, tradycji, historii i kultury oraz szanuje
tradycje i kulture innych narodéw,

n) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o tad i porzgdek oraz bezpieczenstwo w Szkole.

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia, systematycznie uczestniczy
w zajeciach, przygotowuje sie do nich oraz terminowo realizuje powierzone zadania

b) przestrzega zasad i norm spotecznych obowigzujgcych w Szkole,

c) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom Szkoty i réwiesnikom,

d) dba o kulture osobista, kulture jezyka oraz wtasciwe relacje z innymi,

e) jest odpowiedzialny za swoje zachowanie, potrafi dostrzec jego skutki i podejmuje dziatania
naprawcze w przypadku uchybien,

f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb, przestrzega zasad
bezpieczenstwa, takze w Internecie,

g) wspotpracuje z innymi, dba o dobre relacje i wkasciwie funkcjonuje w zespole klasowym,

h) angazuje sie w zycie klasy lub Szkoty i podejmuje dziatania na rzecz wspolnego dobra,

i) dba o wiasny rozwoj, wykorzystuje mozliwosci oferowane przez Szkote i podejmuje
dziatania adekwatne do swoich mozliwosci,

j) szanuje mienie Szkoty, wtasnos¢ innych oséb oraz srodowisko,

k) okazuje szacunek dla wlkasnego narodu i ojczyzny, tradycji, historii i kultury oraz szanuje
tradycje i kulture innych naroddéw,

l) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o tad i porzadek oraz bezpieczenstwo w Szkole,

m)dba o dobre imie Szkoty i prezentuje wtasciwg postawe wobec spotecznoséci szkolnej;

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje sie z wiekszosci obowigzkoéw ucznia, przestrzega zasad i norm spotecznych
obowigzujgcych w Szkole, a wystepujgce uchybienia majg charakter sporadyczny i nie
wplywajg znaczaco na jego funkcjonowanie w Szkole,

b) spdznia sie na zajecia sporadycznie,

C) przestrzega zasad obowigzujgcych w Szkole,

d) z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw Szkoty i ucznidw,

e) realizuje swoje obowigzki, a w przypadku trudnosci korzysta ze wsparcia nauczycieli
i podejmuje dziatania naprawcze,

f) reaguje na uwagi, podejmuje starania w celu poprawy swojego zachowania i uwzglednia
wskazéwki oséb dorostych,

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa i dba o bezpieczenstwo witasne oraz innych osaéb,

h) wspotpracuje z innymi uczniami i dba o wiasciwe relacje z réwiesnikami,

i) dba o kulture jezyka i zachowania,

j) szanuje mienie Szkoty, wtasnos¢ innych oséb oraz srodowisko,

k) w miare swoich mozliwosci angazuje sie w zycie klasy lub Szkoty,

l) podejmuje dziatania na rzecz wltasnego rozwoju i korzysta ze wsparcia oraz mozliwosci
oferowanych przez Szkote,
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m)szanuje tradycje i wartosci spotecznosci szkolnej oraz okazuje szacunek dla wlasnego
narodu i innych kultur,

n) dba o dobre imie Szkoty i wiasciwie wypowiada sie o niej oraz o cztonkach jej spotecznosci,

0) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o fad i porzadek oraz bezpieczenstwo w Szkole;

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje sie z podstawowych obowigzkéw ucznia, jednak zdarzajg mu sie uchybienia
wymagajgce przypominania zasad i wsparcia ze strony nauczycieli,

b) zdarzajg mu sie spdznienia na zajecia lub nieobecnosci wymagajgce przypominania
0 obowigzku systematycznego i punktualnego uczestnictwa w zajeciach,

c) zdarzajg mu sie uchybienia w zakresie systematycznosci, kultury jezyka i zachowania lub
przestrzegania zasad, ktére wymagajg przypominania przyjetych norm,

d) po zwrdceniu uwagi podejmuje préby poprawy swojego zachowania, jednak zdarza mu sie
powtarzaé niewtasciwe zachowania,

e) pracuje nad odpowiedzialnoscig za wlasne zachowanie i podejmuje dziatania naprawcze
w przypadku uchybien,

f) przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa i dba o bezpieczenstwo witasne oraz
innych oséb,

g) poprawnie funkcjonuje w grupie, przestrzega praw innych oséb i podejmuje wspotprace
z rowiesnikami,

h) w ograniczonym zakresie angazuje sie w zycie klasy lub Szkoty,

i) podejmuje dziatania na rzecz wtasnego rozwoju przy wsparciu nauczycieli,

j) szanuje mienie Szkoty i wikasnos¢ innych osaéb,

k) szanuje tradycje i wartosci spotecznosci szkolnej oraz respektuje zasady wspotzycia
spotecznego,

I) nie dopuszcza sie zachowan razgco naruszajgcych normy spoteczne,

m)jego postawa wobec Szkoty lub czionkdw jej spotecznoéci nie zawsze przyczynia sie do
budowania jej dobrego imienia,

n) jego strdj niekiedy narusza ogdlnie przyjete normy estetyczne.

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje sie z czesci obowigzkoéw ucznia, a wystepujgce uchybienia powtarzajg sie
i wymagajg systematycznego przypominania zasad oraz podejmowania dziatan
wychowawczych,

b) czesto spdznia sie na zajecia lub nie wywigzuje sie z obowigzku systematycznego
uczestnictwa w zajeciach, mimo podejmowanych dziatan wychowawczych,

C) narusza obowigzujgce w szkole zasady i normy spofeczne, mimo podejmowanych przez
nauczycieli dziatah wychowawczych,

d) nie okazuje nalezytego szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty lub innym uczniom,

e) ulega natogom,

f) nie reaguje wiasciwie na uwagi i podejmowane dziatania wychowawcze, a niewtasciwe
zachowania powtarzajg sie,

g) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i swoim zachowaniem moze stwarza¢ zagrozenie
dla bezpieczenstwa lub zdrowia wtasnego albo innych oséb,
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h) narusza zasady wspétpracy i utrudnia wiasciwe funkcjonowanie zespotu klasowego
lub relacje z innymi osobami,

i) uzywa jezyka naruszajgcego zasady kultury osobistej, w tym stdéw obrazliwych
lub wulgarnych,

j) nie dba o mienie Szkoty, wtasnos¢ innych oséb lub srodowisko,

K) nie angazuje sie w zycie klasy lub Szkoty i nie podejmuje dziatan na rzecz wtasnego

rozwoju mimo oferowanego wsparcia,

I) narusza prawa innych osob lub nie respektuje przyjetych norm wspotzycia spotecznego

m) nie okazuje nalezytego szacunku dla tradyciji, symboli i wartosci spotecznosci szkolnej oraz
wiasnego narodu i Ojczyzny, a takze tradycji i kultury innych narodéw,

n) swoim zachowaniem lub wypowiedziami narusza dobre imie Szkoty lub podwaza zaufanie
do jej spotecznosci,

0) stroj razgco narusza przyjete zasady i normy spoteczne i estetyczne;

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry:

a) uporczywie i mimo podejmowanych dziatan wychowawczych nie wywigzuje sie
z podstawowych obowigzkow ucznia, w szczegdlnosci lekcewazy obowigzek nauki, nie
wykonuje polecen nauczycieli, zaktdca proces dydaktyczny lub swiadomie i razgco narusza
zasady obowigzujgce w Szkole,

b) uporczywie uchyla sie od obowigzku uczestnictwa w zajeciach, w szczegdélnosci wagaruje
lub samowolnie opuszcza zajecia,

¢) nagminnie spéznia sie na zajecia, mimo podejmowanych dziatan wychowawczych,

d) dopuszcza sie zachowan zagrazajgcych bezpieczenstwu lub zdrowiu wlasnemu albo
innych oséb,

e) stosuje przemoc fizyczng, psychiczng lub cyberprzemoc,

f) narusza godno$¢ innych oséb, w szczegdlnosci poprzez ponizanie, wysmiewanie,
zastraszanie lub uporczywe nekanie,

g) dopuszcza sie czyndw niezgodnych z prawem,

h) umyslnie niszczy mienie Szkoty lub innych oséb,

i) razgco narusza normy spoteczne i zasady wspotzycia,

j) odmawia wspotpracy w podejmowanych wobec niego dziataniach wychowawczych lub
uniemozliwia ich prowadzenie,

k) swoim zachowaniem, w tym publicznymi wypowiedziami lub dziataniami, razgco narusza
dobre imie Szkoty lub jej spotecznosci,

l) uporczywie narusza prawa innych osob lub zasady obowigzujgce w spotecznosci szkolnej,

m)mimo podejmowanych dziatann wychowawczych i udzielanego wsparcia nie podejmuje
skutecznych dziatan zmierzajgcych do poprawy swojego zachowania.

n) stroj razgco narusza przyjete zasady i normy spoteczne i estetyczne.

§ 49.

1. Uczen klasy I-lll Szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do

klasy programowo wyzszej.

2. W wyjagtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
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o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll Szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il Szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

40



Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej

10)

11)
12)

13)
14)

Rozdziat 6
Prawa i obowigzki uczniow

§ 50.

1. Uczen ma prawo do:

zapoznania sie z programami nauczania poszczegolnych przedmiotéw;

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie godnosci;

swobody w wyrazaniu mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one dobra innych oséb;
sprawiedliwej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz otrzymywania informacji zwrotnej dotyczacej
postepow w nauce i wskazujgcej kierunki dalszego rozwoju;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz wsparcia w planowaniu wlasnego rozwoju
edukacyjnego;

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw swigtecznych i ferii;
uczestniczenia w organizowanych przez szkote zajeciach, wydarzeniach edukacyjnych,
projektach, przedsiewzieciach kulturalnych i sportowych;

korzystania pod opiekg nauczycieli z pomieszczen Szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

korzystania z opieki zdrowotnej i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa, wyrazanie opinii oraz
wspoétdecydowanie w sprawach dotyczgcych spotecznosci szkolnej;

rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

wiedzy o przystugujacych mu prawach, obowigzkach oraz srodkach ochrony tych praw,
a takze o konsekwencjach naruszenia obowigzkow ucznia.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

w przypadku naruszenia praw ucznia zainteresowany uczen lub jego rodzic moze ztozy¢
skarge w formie ustnej lub pisemnej odpowiednio do wychowawcy oddziatu, pedagoga
szkolnego lub Dyrektora Szkoty w terminie nie pdzniej niz 7 dni od zaistniatej sytuaciji,

o wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic powinien by¢ poinformowany w ciggu
14 dni od wptyniecia skargi.

3. Uczen ma obowigzek w szczegolnosci:

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach dodatkowych;

bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektow,
wychowawcy, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub oddziatu;
przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

okazywania szacunku dorostym i kolegom,

szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
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c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) troszczenia sie o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad,;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole;

9) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

10) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych
natogow;

11) pomagania kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych

12) przestrzegania zasad higieny osobistej oraz dbania o estetyke ubioru,

13) dbatosci o honor, dobre imie i tradycje Szkoty.
4. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtos¢ sg zobowigzani

w szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu
Zz wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauke wlasng w domu;

3) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;

4) systematycznej pracy w domu;

5) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania;
6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

§ 51.

1. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce Ilub sprzeczne z prawem oraz stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow Szkoty.

2. Codzienny strdj ucznia nie powinien eksponowac odkrytych ramion, plecéw, brzucha,
gtebokich dekoltéw. Spodenki lub spddnica nie mogg byc¢ krétsze niz do potowy uda.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stréj sportowy. Podczas zajeé
wychowanie fizycznego ze wzgledow bezpieczehstwa zaleca sie mie¢ spiete wiosy, zabrania sie
noszenia bizuterii, a paznokcie nie powinny wystawac poza opuszki palcow.

4. W czasie swiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy,
np. biata bluzka lub koszula, spodnie lub spédnica w kolorze granatowym lub czarnym.

5. W szkole zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy, a w szczegolnosci zakrywania sie kap-turem,
co uzasadnione jest zapewnieniem bezpieczenstwa i mozliwosci zidentyfikowania osoby
przebywajgcej na terenie Szkoty, w szczegdlnosci za posrednictwem monitoringu wizyjnego.

§ 52.

1. Uczen przynosi do Szkoty telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne na wiasng
odpowiedzialnos¢ oraz odpowiedzialnos¢ rodzicow.

-42



Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie Wielkopolskiej

2. Podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, pobytu w swietlicy, bibliotece oraz innych zajeciach
organizowanych na terenie Szkoty obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komodrkowych
i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku.

3. Przed wejsciem na teren Szkoty uczen ma obowigzek wytgczy¢ urzadzenia elektroniczne
oraz schowac je do plecaka lub torby. Urzgdzenia pozostajg schowane przez caty czas pobytu
ucznia na terenie Szkoty.

4. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 2, nie obowigzuje w przypadku:

1) zgody nauczyciela, gdy uzycie urzadzenia stuzy realizacji zaje¢, sprawdzeniu wiedzy lub
kontaktowi z rodzicem w sytuacji nagtej;

2) zgody Dyrektora Szkoty, udzielonej ze wzgledu na szczegdlne potrzeby ucznia, w tym
zdrowotne, niepetnosprawnos¢ lub inne szczegdlne potrzeby wymagajgce korzystania

z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego.

3) sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa osoéb lub mienia.

5. Podczas wycieczek organizowanych przez Szkote zasady korzystania przez uczniéw
z telefondw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych ustala kierownik wycieczki,
uwzgledniajgc bezpieczenstwo uczestnikow, realizacje programu wycieczki oraz poszanowanie
prywatnosci i wizerunku innych osob. Z ustalonymi zasadami kierownik zapoznaje uczniéw oraz
ich rodzicéw przed rozpoczeciem wycieczki.

6. W przypadku koniecznoéci skontaktowania sie z rodzicami lub oméwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwréci¢ sie do nauczyciela o zgode na skorzystanie z telefonu albo
skorzystac z telefonu szkolnego za zgodg nauczyciela.

7. Naruszenie zakazu korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych skutkuje zastosowaniem wobec ucznia dziatan wychowawczych lub kar
przewidzianych w Statucie Szkoty.

8. W Szkole obowigzuje zakaz nagrywania i fotografowania oséb bez ich zgody,
w szczegolnosci nauczycieli, pracownikdw Szkoty oraz uczniow.

9. Szczegolnym restrykcjom podlegajg dziatania uwazane za cyberprzemoc, w tym:

1) fotografowanie i nagrywanie innych oséb w sytuacjach i w sposéb naruszajgcy ich dobra
osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spotecznych;

2) przesyfanie i publikowanie zdje¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub nagrane;j,
szczegolnie wtedy, gdy moze to ja obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank jej wizerunek;

3) nekanie telefonami lub SMS -ami o tresci agresywnej lub powodujgcymi krzywde innych osob;

4) posiadanie, udostepnianie i przesytanie za pomocg telefonu/urzadzen tresci zawierajgcych
elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci nielegalne.
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Rozdziat 7
Rodzice

§ 53.

1. Do obowigzkéw rodzica dziecka, wynikajgcych z ustawowego obowigzku szkolnego,
naleza:
1) zapisanie dziecka do Szkoty;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;
4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktérej

dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.
2. Dla osiggniecia jak najlepszych warunkéw ksztatcenia i wychowania ucznidow konieczna
jest wspotpraca rodzicéw ze Szkotg. W ramach tej wspétpracy rodzice majg prawo do:
1) zapoznawania sie ze Statutem Szkoly, uzyskiwania rzetelnej informacji o osiggnieciach
edukacyjnych, efektach uczenia sie, zachowaniu, postepach oraz przyczynach trudnosci
W nauce swojego dziecka;

2) kontaktow z wychowawcg oddziatu i nauczycielami w sposéb wskazany przez nauczyciela;
3) uzyskiwania porad specjalistow zatrudnionych w Szkole;

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;

5) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty;

6) dostepu do informacji o swoim dziecku w dzienniku elektronicznym za posrednictwem konta

rodzica;
7) wyrazania opinii dotyczgcych pracy Szkoty poprzez Rade Rodzicow;
8) wypowiadania sie we wszystkich sprawach Szkoty poprzez Rade Rodzicow;
9) uzyskiwania informacji o dziataniach Szkoty zwigzanych z realizacjg podstawy programowej
oraz organizacjg procesu ksztatcenia.
3. Do obowigzkow rodzicéw naleza:
wspieranie procesu ksztatcenia i wychowania;

)
2) kontaktowanie sie z wychowawcg i nauczycielami w sprawie postepéw w nauce dziecka;
3) codzienne sprawdzanie zapisow w dzienniku elektronicznym;
4) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie 14 dni od dnia powrotu do Szkoty

za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5) zapewnianie dziecku warunkéw niezbednych do realizacji obowigzku szkolnego;
6) kontrolowanie zawartos$ci tornistrow/plecakoéw szkolnych.

4. Rodzice sg zobowigzani do zapewnienia regularnego i systematycznego uczestnictwa
dziecka w zajeciach edukacyjnych oraz do usprawiedliwiania jego nieobecnosci na zasadach
okreslonych w Statucie. W przypadku powtarzajgcych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosci
Szkota moze podejmowaé wobec rodzicéw dziatania wychowawcze, w tym udzieli¢ upomnienia.
W przypadku stwierdzenia niespetniania przez dziecko obowigzku szkolnego Dyrektor podejmuje
dziatania okreslone w przepisach prawa, w tym przekazuje sprawe organowi prowadzgcemu.
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Rozdziat 8
Nagrody i kary

§ 54.

1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
osiggniecia w nauce i wysokg ocene zachowania;

osiggniecia sportowe;

wrazliwo$¢ na krzywde i pomoc potrzebujgcym;

osiggniecia w konkursach, szczegodlnie szkolnych;

aktywnosc¢ spoteczng, w tym w formie wolontariatu;

wyjgtkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt Szkole;

godne reprezentowanie Szkoty.

2. Rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniow:

wyrdznienie ucznia wobec klasy;

wyréznienie ucznia wobec catej Szkoty;

wyréznienie ucznia w obecnosci spotecznosci szkolnej, rodzicow lub zaproszonych gosci,

przez wreczenie:

a) w klasach IV-VIIl swiadectwa z wyrdznieniem za sSrednig ocen co najmniej 4,75
i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania;

wyréznienie ucznia w formie zapisu na swiadectwie szkolnym informujgcego o jego:

a) udziale w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez kuratora oswiaty co
najmniej na szczeblu wojewddzkim,

b) osiagnieciach artystycznych i sportowych co najmniej na szczeblu gminnym,

C) zaangazowaniu spotecznym, zwfaszcza w formie wolontariatu lub Srodowiska szkolnego,

d) osiggnieciach w konkursach i turniejach wiedzy na szczeblu co najmniej powiatowym
(miejsca I, 11, 1I),

e) osiggnieciu bardzo dobrego wyniku, tj. minimum 90% sumy mozliwych do zdobycia
punktéw w konkursach wiedzy jednoetapowych o zasiegu ogélnopolskim;

nagrody finansowe — stypendia motywacyjne za osiggniecia w nauce lub osiggniecia

sportowe, zgodnie z odrebnymi przepisami;

statuetka dla absolwentéw (za $rednig ocen powyzej 5,00 i wzorowe zachowanie);

list gratulacyjny skierowany do rodzicow.

3. Do nagrody typujg ucznidw wychowawcy oddziatu, nauczyciele przedmiotu, Dyrektor

Szkoty, opiekunowie organizacji uczniowskich.

1)
2)

3)

4. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

w przypadku zastrzezeh do przyznanej nagrody uczeh lub rodzic moze ztozy¢é uzasadniony
pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty;

wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor Szkoly rozpatruje niezwiocznie
w terminie do siedmiu dni roboczych;

Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek i podejmuje kroki zmierzajgce do uchylenia niestusznie
przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.

5. W ramach procesu wychowawczego i biezacej pracy z uczniem szkota moze stosowac

srodki oddziatywania wychowawczego stuzgce ksztattowaniu wtasciwych postaw i zachowan
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ucznidw, w szczegolnosci upomnienie ustne nauczyciela, rozmowe wychowawczg lub

dyscyplinujgcg, zobowigzanie ucznia do podjecia dziatan naprawczych, zobowigzanie

do przeproszenia osoby pokrzywdzonej, rozmowe z rodzicami, ustalenie indywidualnego planu
poprawy zachowania, zawarcie z uczniem Kkontraktu okreslajgcego zasady dalszego
postepowania.

6. Gdy srodki, o ktérych mowa w ust. 5, okazg sie niewystarczajgce do osiggniecia celu
wychowawczego, uczen podlega odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw obowigzujgcych
w szkole.

7. Celem kary ma by¢ wykazanie uczniowi niewtasciwego postepowania oraz mobilizacja
do poprawy.

8. Uczen moze zostaé ukarany w szczegoélnosci za:

1) lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownikéw Szkoty i uczniow;

2) dewastacje i niszczenie mienia Szkoty oraz cudzej wtasnosci;

3) famanie podstawowych obowigzkéw ucznia (spdznienia, wagary, brak przygotowania
do lekcji, wulgarne zachowanie, ktamstwa, samowolne opuszczanie terenu Szkoty);

4) niewywigzywanie sie z obowigzku ucznia;

5) uniemozliwianie nauczycielowi prowadzenia zaje¢ i utrudnianie innym uczniom zdobywania
wiedzy;

6) stwarzanie zagrozenia zdrowia i zycia wtasnego i innych;

7) picie alkoholu, palenie papieroséw i papierosow elektronicznych, zazywanie narkotykéw
i Srodkéw odurzajgcych;

8) konflikt z prawem.

9. Karami dla uczniéw sa:

1) pisemna uwaga wychowawcy oddziatu, nauczyciela i Dyrektora odnotowana w dzienniku
elektronicznym;

2) upomnienie lub nagana indywidualna Dyrektora Szkoty;

3) nagana Dyrektora na forum Szkoty (informacja - list do rodzicow);

4) wykluczenie z udziatu w organizowanych przez Szkote imprezach kulturalnych, oswiatowych
i sportowych oraz wyjazdach, ktére nie sg obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi ani innymi
obowigzkowymi aktywnosciami wynikajgcymi z realizacji podstawy programowej;

5) utrata funkcji sprawowanych w samorzgdzie klasowym i szkolnym;

6) przeniesienie do klasy rownolegtej;

7) wystgpienie z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej Szkoty.

10. Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzgdzone przez ucznia kazdorazowo oceniana jest
z uwzglednieniem wieku matoletniego i okolicznosci zdarzenia.

11. Tryb odwotania sie od kary:

9) wuczen lub jego rodzic ma prawo odwotac sie od kary poprzez ztozenie do Dyrektora Szkoty
pisemnego wniosku o odstgpienie od wymierzenia kary, jej ztagodzenie lub uznanie kary
za niebytg, w terminie 7 dni od dnia jej natozenia;

10) wniosek moze zosta¢ ztozony za posrednictwem wychowawcy oddziatu lub Samorzgdu
Uczniowskiego;

11) Dyrektor rozpatruje wniosek po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora
jest ostateczna.
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12. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.

§ 55.

1. W przypadku wystgpienia u ucznia przejawow demoralizacji lub dopuszczenia sie przez
niego czynu karalnego Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania przewidziane w ustawie
z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

2. W przypadkach okreslonych w ustawie Dyrektor Szkoty moze, za zgodg rodzicéw ucznia,
zastosowac wobec niego srodek oddziatywania wychowawczego przewidziany w tej ustawie, jezeli
jest to wystarczajgce dla osiggniecia celdéw wychowawczych.

3. W przypadku braku zgody rodzicbw na zastosowanie $rodka oddziatywania
wychowawczego albo gdy jego zastosowanie nie jest dopuszczalne, Dyrektor podejmuje dziatania
okreslone w ustawie.

§ 56.

1. Rada Pedagogiczna Szkoty moze podjg¢ uchwate o rozpoczecie procedury przeniesienia
ucznia do innej Szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej Szkoty podejmuje Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej Szkoty:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla

innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad czionkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradzieze;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. poprzez wywotanie fatszywego alarmu

0 podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujgcych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej Szkoty.
4. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.
5. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji, w terminie 14 dni od jej doreczenia.
6. W trakcie postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.
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Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 57.

1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny nalezg w szczegolnosci:
rozpoczecie i zakohczenie roku szkolnego;

—_—

)
2) pasowanie pierwszoklasisty na ucznia Szkoty;
3) pozegnanie uczniow konczacych Szkote;
4) uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi.
2. Na poczatku uroczystosci odtwarzany jest hymn panstwowy. Powinni go $piewac wszyscy
zgromadzeni.

3. Podczas uroczystosci widoczna jest flaga panstwowa. Flage trzyma jeden z trzech uczniow
tworzgcych poczet flagowy. Ucznidbw do pocztu wybiera/wybierajg opiekun/opiekunowie
Samorzgdu Uczniowskiego.

4. Ceremoniat szkolny jest opisem uroczystosci z udziatem pocztu flagowego. Nalezg do nich
Slubowania, obchody $wigt pahstwowych oraz uroczystosci srodowiskowe. Stanowi integralng
czes$¢ z tradycjami Szkoly oraz przyjetym harmonogramem uroczystosci szkolnych. Nawigzuje do
tradycji Szkoty, a takze wzbogaca tresci stuzgce ksztattowaniu emocjonalnego stosunku uczniéw
do symboli narodowych oraz Ojczyzny. Ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne i uczy
szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.

§ 58.

1. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami

2. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
§ 59.

1. Zmiany w Statucie dokonywane mogag by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicéw;
4) organu prowadzgcego Szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;j.
2. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§ 60.

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly przez Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Srodzie WIikp.
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Data Uchwaty Rady Pedagogicznej: 17 wrzesnia 2026 r.

Dyrektor Szkoty
Anna Wnuk
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